
 

 

 

 

 

คูมือการปฏิบัติงานกลุมงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู   

งานสงเสรมิพัฒนาหลกัสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  งานศึกษาคนควา วิเคราะห วิจัย 

การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 

 

 

 

 

 

นางทอปด  บุษบงก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธกิาร 

 



 

 

คํานํา 

กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  

เขต ๑ ไดจัดทําคูมือการปฏิบัติงานรายบุคคลสายงานการนิเทศการศึกษาท่ีสอดคลองกับ  นโยบายของรัฐบาล 

นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามยุทธศาสตร  

การพัฒนาจังหวัดศรีสะเกษ  ซ่ึงไดกําหนดบทบาท หนาท่ีและความรับผิดชอบของศึกษานิเทศก การปฏิบัติงาน

ของขาราชการกลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา  ภารกิจและนโยบายของการนิเทศ        

และวิธีการนิเทศ ตลอดจนไดกําหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ  เปาประสงค  กลยุทธการนิเทศ ขอบขายการนิเทศ       

และการดําเนินการนิเทศการศึกษา เพ่ือขับเคลื่อนการดําเนินงานของสถานศึกษาสูเปาหมายกอใหเกิด

เปาหมายผลผลิตและตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการและตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงาน       

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ พรอมท้ังกําหนดแนวทางการนิ เทศการศึกษา                 

การประเมินผลและการรายงาน  ผลการนิเทศการศึกษา เพ่ือใหผูมีสวนเก่ียวของท้ังในระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา ศึกษานิเทศก และสถานศึกษาใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดอยางมี

ประสิทธิภาพ  

กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ 

เขต ๑ หวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารฉบับนี้จะเปนประโยชนแกหนวยงาน และผูเก่ียวของ เพ่ือใชเปนแนวทาง    

ในการพัฒนาการศึกษาตอไป ขอบคุณผูมีสวนเก่ียวของในการ จัดทําคูมือการปฏิบัติการนิเทศการศึกษา       

จนสําเร็จลุลวงดวยดี  

กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  

      สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สารบัญ 

         หนา 

กระบวนงาน        ๑ 

วัตถุประสงค        ๑ 

ขอบเขตงาน        ๑ 

คําจํากัดความ        ๑ 

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน       ๑ 

แผนผังการปฏิบัติงาน       ๒   

เอกสารประกอบการปฏิบัติงาน      ๓ 

แบบฟอรมมาตรฐานงาน       ๕ 

ภาคผนวก        ๖ 
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๑. กระบวนงาน สงเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

๒. วัตถุประสงค  

 ๒.๑ เพ่ือใหมีแนวทางการนิเทศ การบริหารและการจัดการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษา 

 ๒.๒ เพ่ือสงเสริมใหสถานศึกษามีความเขมแข็งในการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาและจัด

กระบวนการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ 

๓. ขอบเขตงาน 

 เปนแนวทางสําหรับกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ใชในการปฏิบัติงานเพ่ือ 

ประสาน สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๔. คําจํากัดความ 

หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (Basic Education Curriculum) หมายถึง หลักสูตรท่ีใชในการจัด   

การเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผูเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยมุงหวังใหผูเรียนมีความสมบูรณท้ัง        

ดานรางกาย จิตใจ และสติปญญา อีกท้ังมีความรูและทักษะท่ีจําเปนสําหรับการดํารงชีวิต และมีคุณภาพได 

มาตรฐานสากลเพ่ือการแขงขันในยุคปจจุบัน  หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานประกอบดวย สวนท่ีเปนแกนกลาง 

ซ่ึงกําหนดโดยหนวยงานสวนกลาง และสวนท่ีมีสาระสอดคลองกับสภาพชุมชนและทองถ่ินซ่ึง สํานักงานเขต 

พ้ืนท่ีการศึกษากําหนดกรอบหลักสูตร รวมกับสถานศึกษา และทองถ่ิน นอกจากนี้ยังมีสวนท่ีเปนเนื้อหาสาระ 

ท่ีสถานศึกษาแตละแหงสามารถกําหนดเพ่ิมเติมข้ึนเองได เ พ่ือใหสอดคลองเหมาะสมกับความสนใจ          

ความ ตองการและความถนัดของผูเรียน 

๕. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

 ๕.๑ ศึกษาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ มาตรฐานและ ตัวชี้วัดท้ัง  ๘ กลุมสาระ 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๐ รวมท้ังกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 ๕.๒ ศึกษา รวบรวมขอมูลและจัดทําระบบสารสนเทศ รวมท้ังสงเสริมใหสถานศึกษาดําเนินการดังนี้ 

      ๕.๒.๑  ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยเก่ียวกับการบริหารจัดการหลักสูตร 

      ๕.๒.๒  รวบรวมขอมูลแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินท่ีเก่ียวกับการบริหาร 

จัดการหลักสูตร  

 ๕.๓. พัฒนาครู  ผูบริหารสถานศึกษาใหมีความรูความเขาใจในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 

 ๕.๔ สงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษาจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา โดยการมีสวนรวมของผูมีสวนได

สวนเสียทุกฝาย 

 ๕.๕  สงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษาจัดหลักสูตรเฉพาะดาน เชน โรงเรียน ๒ ภาษา โรงเรียนตาม

แนวพุทธ โรงเรียนในโครงการพ้ืนท่ีนวัตกรรม    

 ๕.๖ สงเสริมและสนับสนุนใหครอูอกแบบการเรียนรูและจัดการเรียนรูแบบ Active Learning  

 ๕.๗ สงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยใชขอมูลจากการวิจัยในชั้น

เรียนและการนิเทศภายใน 
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 ๕.๘ ดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตามการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสถานศึกษา และนํา

ขอมูลมาใชในการวางแผนพัฒนา  

แผนผังการปฏิบัติงาน 

 
 

 

 

 

 

 

 

สรุปรายงานผลและเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ 

ตรวจสอบและประเมินคุณภาพหลกัสูตร 

นิเทศ กาํกบั ติดตาม ใหค้วามช่วยเหลือแนะนาํสถานศึกษาในการใช้

หลกัสูตร 

ส่งเสริมและประสานความร่วมมือระหวา่งเขตพื้นท่ีการศึกษา  

โรงเรียน ชุมชน และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในการใชห้ลกัสูตร 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ส่งเสริมสนบัสนุนและพฒันาใหส้ถานศึกษาจดัทาํหลกัสูตร

สถานศึกษา 

ศึกษาเอกสาร  แนวทางท่ีเก่ียวขอ้ง 

วเิคราะห์ สังเคราะห์ ขอ้มูลจากเอกสารและแหล่งขอ้มูลต่างๆ 

มีคุณภาพ 

ไมมี่คุณภาพ 

ปรับปรุง วิจยั พฒันา 
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๖. เอกสารประกอบการปฏิบัติงาน 

  ๑. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑   

๒. แนวทางการบริหารจัดการหลักสูตร ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

๒๕๕๑  

๓. แนวทางการจัดการเรียนรู ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  

๔. แนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

๒๕๕๑  

๕. แนวปฏิบัติการวัดและประเมินผล ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

๒๕๕๑  

๖. แนวทางการวัด และประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  

๗. แนวทางการตรวจสอบองคประกอบหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  

๘. แนวทางในการจดัทํากรอบหลักสูตรระดับทองถ่ิน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

พุทธศักราช ๒๕๕๑  

๙. แนวทางการจัดทําหลักสูตรทวิศึกษา  

๑๐. แนวทางการจัดทําหลักสูตรการศึกษาเพ่ือการมีงานท า  

๑๑. หลักสูตรการศึกษาพิเศษ  

๑๒. แนวทางการจัดทําหลักสูตรบูรณาการปลูกฝงคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนตาม

รัฐธรรมนูญแหง ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐  

๑๓. พระราชบัญญัติการศึกษา พุทธศักราช ๒๕๔๔  

๑๔. เอกสารประกอบการประชุมปฏบิัติการ พัฒนาบุคลากรหลักเพ่ือสรางความเขาใจ เรื่องการนํา

มาตรฐานการเรียนรู และตัวชี้วัดกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และสาระภูมิศาสตรฯ (ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐)  

๑๕. คําสั่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

๑) ท่ี ๓๐/๒๕๖๑ เรื่องใหเปลี่ยนแปลงมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร และ วิทยาศาสตร (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ลว ๕ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๑   

๒) ประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง การบริหารจัดการหลักสูตร

สถานศึกษา กลุมสาระ การเรียนรูคณิตศาสตร และวิทยาศาสตร (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ลว ๘ 

มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๑  

๓) แนวทางการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา แนบทายประกาศสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน พ้ืนฐาน ลงวันท่ี ๘ มกราคม พงศ. ๒๕๖๑ เรื่อง การบริหารจัดการ
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หลักสูตรสถานศึกษา กลุมสาระการเรียนรู คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 

๒๕๖๐) หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๒๕๖๑  

๔) ท่ี สพฐ. ๑๒๓๙ / ๒๕๖๐ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด กลุมสาระการ

เรียนรูคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และสาระภูมิศาสตร ในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม ตามหลักสูตร แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๒๕๖๑  

๕) แนวทางการบริหารจัดการเวลาเรียนของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แนบทายประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ ลงวันท่ี ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เรื่องการบริหารจัดการเวลาเรียนของ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

๖) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การบริหารจัดการเวลาเรียนของสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานในโครงการลดเวลา เรียน เพ่ิมเวลารู ลว ๓๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙  

๗) ประกาศ กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การเพ่ิมวิชาหนาท่ีพลเมืองเปนรายวิชาเพ่ิมเติม ใน

หลักสูตรแกนกลาง การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ลว ๒๘ พฤศจกิายน พ.ศ. ๒๕๕๗  

๘) ท่ี ๑๑๐/๒๕๕๕ เรื่อง การแกไขโครงสรางเวลาเรียนและเกณฑการจบการศึกษา ตาม

หลักสูตรแกนกลาง การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 

 

 

 



6 

 

๗. มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
ผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน เวลาดําเนินการ มาตรฐาน

คุณภาพงาน 

ชิ้นงาน ผูรับผิดชอบ 

 ๑. วิเคราะหสังเคราะหขอมูลจากแหลงขอมูลตางๆ หลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๖๒ มาตรฐานการ

เรียนรู ตัวชี้วัดสาระการเรียนรูหลักสูตร ๘ กลุมสาระการ

เรียนรู หลักสูตรแกนกลางฉบับปรับปรุง ๒๕๖๐ 

๒.ศึกษาแนวการบริหารจัดการหลักสูตร แนวทางการจัดการ

เรียนรู แนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  แนวทางการ

วัดผลประเมินผล แนวทางการวัดประเมนิผลคุณลักษณะอัน

พึงประสงค ฯลฯ 

ตลอดป มีระบบ

สารสนเทศ

ถูกตอง

ครบถวนเปน

ปจจุบัน 

เอกสารสรุป

รายงาน 

-ศึกษานิเทศก 

กลุมงานหลักสูตร 

-กลุมนิเทศ 

๓. สงเสริม พัฒนาและสนับสนุนใหผูบริหารโรงเรียน ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความเขาใจในการพัฒนา

และใชหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และฉบบัประปรุง 

พุทธศักราช ๒๕๖๐ 

กําหนดเวลาตาม

ความเหมาะสม 

 คูมือการ

พัฒนา

หลักสูตร 

-ศึกษานิเทศก 

กลุมงานหลักสูตร 

-กลุมนิเทศ 

๔. สงเสริม สนับสนุนใหจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาให

สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช ๒๕๕๑ และฉบับประปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐ 

และบริบทของทองถิ่น 

กําหนดเวลาตาม

ความเหมาะสม 

 คูมือการ

พัฒนา

หลักสูตร 

-ศึกษานิเทศก 

กลุมงานหลักสูตร 

-กลุมนิเทศ 

๕. ประสานความรวมมือระหวางสํานกังานเขตพื้นที่

การศึกษา สถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อรวมมือ

ในการชวยเหลือและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อสนองตอ

ความตองการของทองถิ่นโดยใชกระบวนการมีสวนรวม 

กําหนดเวลาตาม

ความเหมาะสม 

 หนังสือ

ประสานความ

รวมมือ 

-ศึกษานิเทศก 

กลุมงานหลักสูตร 

-กลุมนิเทศ 

๖. นิเทศ กํากับ ติดตาม ใหคําแนะนาํ ชวยเหลือผูบริหาร

สถานศึกษาและครูผูสอนใหเกิดการปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 

ตามปฏิทินการนิเทศ  ปฏิทินการ

นิเทศ 

เคร่ืองมือ

นิเทศ 

-ศึกษานิเทศก 

กลุมงานหลักสูตร 

-กลุมนิเทศ 

๗.ตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร สรุปและรายงาน ตามปฏิทินการนิเทศ  เคร่ืองมือ

ประเมิน/ตรวจ

หลักสูตร 

-ศึกษานิเทศก 

กลุมงานหลักสูตร 

-กลุมนิเทศ 
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๘. สรุปรายงานและเผยแพร เมื่อประเมินเสร็จส้ิน  รายงาน -ศึกษานิเทศก 
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