
 

 

 

 

 

 

 

กลุ่มส่งเสรมิการจัดการศึกษา 

ชื่อ นางนวพร  ทองสมบตั ิ

ตำแหน่ง ผอ.กลุ่มส่งเสริมการจดัการศึกษา  ระดับ – 

กลุ่มงาน ผู้อำนวยการกลุ่ม   กลุ่ม  กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑  

งานในหน้าที่รับผิดชอบ  

• การบริหารงานของผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

• งานส่งเสรมิและสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของบุคคล 
ครอบครัว องค์กร ชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา  
สถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่น 

• งานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน 



มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
เรื่อง  การบริหารงานของผูอาํนวยการกลุมสงเสรมิการจดัการศกึษา 

 
ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบตั ิ มาตรฐานการปฏิบัตงิาน 

1 กําหนดแผนงานการดําเนินงานดานการสงเสริมการจัดการศึกษา
ไดแกงานดานตาง ๆ ดังน้ี 
- สงเสริมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในรูปแบบการศึกษาในระบบ
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
- สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของบุคคล
ครอบครัว องคกร ชุมชนองคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนาสถาน
ประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืน 
- ประสานและสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหสามารถจัด
การศึกษา สอดคลองกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา 
- สงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับผูพิการ ผูดอยโอกาสและผูมี
ความสามารถพิเศษ 
 - สงเสริมงานการแนะแนว สุขภาพอนามัย กีฬาและนันทนาการผู
บําเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหาร ประชาธิปไตยวินัยนักเรียน 
การพิทักษสิทธิเด็กเยาวชนและงานกิจการนักเรียนอื่น 
- สงเสริมสนับสนุนการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
 - สงเสริมงานกิจกรรมพิเศษและงานโครงการอันเน่ือง 
มาจากพระราชดําริ 
 - ประสานการปองกันและแกไขปญหาการใชสารเสพติด 
และสงเสริมปองกัน แกไข และคุมครองความประพฤตินักเรียน 
นักศึกษา รวมทั้งระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 - ดําเนินงานวิเทศสัมพันธ 
- สงเสริมสนับสนุนการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
 - สงเสริมงานกิจกรรมพิเศษและงานโครงการอันเน่ือง 
มาจากพระราชดําริ 
 - ประสานการปองกันและแกไขปญหาการใชสารเสพติด 
และสงเสริมปองกัน แกไข และคุมครองความประพฤตินักเรียน 
นักศึกษา รวมทั้งระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 - ดําเนินงานวิเทศสัมพันธ 
 

- มีแผนการดําเนินงานประจําป 

- มีการดําเนินงานตามระยะเวลาที่กําหนด
ในแผนฯ 

- มีการมอบหมายงานใหกับบุคลากรในกลุม
ใหสอดคลองกับภาระงานท่ีรับผิดชอบ 

- การปฏิบัติงานของบุคลากรทุกคนเปนไป
ตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว 

 

 

 

 

 



- ๒ - 
ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบตั ิ มาตรฐานการปฏิบัตงิาน 

 

 

 

 

 

2 

- ประสาน สงเสริมการศึกษากับการศาสนาและการวัฒนธรรม 
 - สงเสริมแหลงการเรียนรู สิ่งแวดลอมทางการศึกษา  
และภูมิปญญาทองถิ่น 
 - ประสานและสงเสริมสถานศึกษาใหมีบทบาทในการสราง 
ความเขมแข็งของชุมชน 
 - ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ 
หนวยงานอื่นที่เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 
 
กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ การปฏิบัติงานของบุคลากร 
ในกลุมสงเสริมการจัดการศึกษา ในงานดานตาง ๆ ดังนี้ 
 - สงเสริมการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในรูปแบบการศึกษา 
ในระบบการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
 - สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของบุคคล  
ครอบครัว องคกร ชุมชนองคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนาสถาน 
ประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืน 
 - ประสานและสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหสามารถ 
จัดการศึกษา สอดคลองกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา 
 - สงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับผูพิการ ผูดอยโอกาส  
และผูมีความสามารถพิเศษ 
 - สงเสริมงานการแนะแนว สุขภาพอนามัย กีฬาและนันทนาการ  
ผูบําเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหาร ประชาธิปไตย  
วินัยนักเรียน การพิทักษสิทธิเด็กเยาวชนและ 
งานกิจการนักเรียนอ่ืน 
 - สงเสริมสนับสนุนการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
 - สงเสริมงานกิจกรรมพิเศษและงานโครงการอันเน่ือง 
มาจากพระราชดําริ 
 - ประสานการปองกันและแกไขปญหาการใชสารเสพติด 
และสงเสริมปองกัน แกไข และคุมครองความประพฤตินักเรียน 
นักศึกษา รวมทั้งระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 - ดําเนินงานวิเทศสัมพันธ 
 - ประสาน สงเสริมการศึกษากับการศาสนาและการวัฒนธรรม 
 - สงเสริมแหลงการเรียนรู สิ่งแวดลอมทางการศึกษา  
และภูมิปญญาทองถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
-มีการกํากับ ติดตาม ตรวจสอบ การ
ปฏิบัติงานของบุคลากรในกลุมสงเสริมการ
จัดการศึกษาโดยดู จากแผนปฏิบัติงานของ
บุคลากรแตละคนในกลุมอยางสม่ําเสมอ 
 -มีการกํากับ ติดตาม ตรวจสอบ การ
ปฏิบัติงานต้ังแตกอนปฏิบัติงาน  ระหวาง
ปฏิบัติงาน และหลังเสร็จส้ินการปฏิบัติงาน 
 - การปฏิบัติงานของบุคลากรทุกคนเปนไป 
ตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว 



- ๓ - 
ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบตั ิ มาตรฐานการปฏิบัตงิาน 

 

 

๓ 

 

 

 

 

 

- ประสานและสงเสริมสถานศึกษาใหมีบทบาทในการสราง 
ความเขมแข็งของชุมชน 
 - ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ 
หนวยงานอื่นที่เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 
การใหคําปรึกษา แนะนํา การปฏิบัติงานใหแกบุคลากรทุกคน 
ในกลุมสงเสริมการจัดการศึกษา ในงานดานตาง ๆ ดังนี้ 
 - สงเสริมการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในรูปแบบการศึกษา 
ในระบบการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
 - สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของบุคคล  
ครอบครัว องคกร ชุมชนองคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนาสถาน 
ประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืน 
 - ประสานและสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหสามารถ 
จัดการศึกษา สอดคลองกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา 
 - สงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับผูพิการ ผูดอยโอกาส  
และผูมีความสามารถพิเศษ 
 - สงเสริมงานการแนะแนว สุขภาพอนามัย กีฬาและนันทนาการ  
ลูกเสือเนตรนารี ยุวกาชาดผูบําเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหาร 
ประชาธิปไตย วินัยนักเรียน การพิทักษสิทธิเด็กเยาวชนและงาน
กิจการนักเรียนอื่น 
- สงเสริมสนับสนุนการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
 - สงเสริมงานกิจกรรมพิเศษและงานโครงการอันเน่ือง 
มาจากพระราชดําริ 
 - ประสานการปองกันและแกไขปญหาการใชสารเสพติด 
และสงเสริมปองกัน แกไข และคุมครองความประพฤตินักเรียน 
นักศึกษา รวมทั้งระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 - ดําเนินงานวิเทศสัมพันธ 
 - ประสาน สงเสริมการศึกษากับการศาสนาและการวัฒนธรรม 
 - สงเสริมแหลงการเรียนรู สิ่งแวดลอมทางการศึกษา  
และภูมิปญญาทองถิ่น 
 - ประสานและสงเสริมสถานศึกษาใหมีบทบาทในการสราง 
ความเขมแข็งของชุมชน 
 - ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ 
หนวยงานอื่นที่เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 

 

 

 

- มีความสามารถในการใหคําปรึกษา 
แนะนํา  การปฏิบัติงานทุกขั้นตอนในการ
ทํางาน ใหแก  บุคลากรในกลุมไดอยาง
ถูกตอง เหมาะสม 
 - มีการใหคําปรึกษา แนะนําการ
ปฏิบัติงานเพื่อให  เกิดความชัดเจน 
เปนไปได และงายตอการปฏิบัติ 
 - การปฏิบัติงานของบุคลากรทุกคน
เปนไป 
   ตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว 



- ๔ - 
ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบตั ิ มาตรฐานการปฏิบัตงิาน 

4 การประเมินความเส่ียงในการปฏิบัติงาน ของกลุมบริหาร 
งานบุคคลในงานดานตาง ๆ ดังน้ี 
 - สงเสริมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในรูปแบบการศึกษา 
ในระบบการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
 - สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของบุคคล  
ครอบครัว องคกร ชุมชนองคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนาสถาน 
ประกอบการ และสถาบันสังคมอื่น 
 - ประสานและสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหสามารถ 
จัดการศึกษา สอดคลองกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา 
 - สงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับผูพิการ ผูดอยโอกาส  
และผูมีความสามารถพิเศษ 
 - สงเสริมงานการแนะแนว สุขภาพอนามัย กีฬาและนันทนาการ 
ลูกเสือเนตรนารี ยุวกาชาดผูบําเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหาร 
ประชาธิปไตย วินัยนักเรียน การพิทักษสิทธิเด็กเยาวชนและงาน
กิจการนักเรียนอื่น 
 - สงเสริมสนับสนุนการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
- สงเสริมงานกิจกรรมพิเศษและงานโครงการอันเนื่อง 
มาจากพระราชดําริ 
 - ประสานการปองกันและแกไขปญหาการใชสารเสพติด 
และสงเสริมปองกัน แกไข และคุมครองความประพฤตินักเรียน 
นักศึกษา รวมทั้งระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 - ดําเนินงานวิเทศสัมพันธ 
 - ประสาน สงเสริมการศึกษากับการศาสนาและการวัฒนธรรม 
- สงเสริมแหลงการเรียนรู สิ่งแวดลอมทางการศึกษา  
และภูมิปญญาทองถิ่น 
 - ประสานและสงเสริมสถานศึกษาใหมีบทบาทในการสราง 
ความเขมแข็งของชุมชน 
 - ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ 
หนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
 
 

- มีการประเมินความเส่ียงในการ
ปฏิบัติงานดาน  การบริหารงานบุคคล ใน
ทุกข้ันตอนและทุกกิจกรรม ตั้งแต กอน
การปฏิบัติงาน  ระหวางการปฏิบัติงาน 
และหลังเสร็จสิ้นการปฏิบัติงาน 
 - มีการประเมินความเส่ียงในเรื่อง
บุคลากรผูรับผิดชอบ การปฏิบัติงาน 
 - มีการประเมินความเส่ียงในเรื่องสถานที่ 
ในการปฏิบัติงาน 
 - มีการประเมินความเส่ียงในเรื่อง
ระยะเวลา  ในการปฏิบัติงาน 
 - การปฏิบัติงานของบุคลากรทุกคน
เปนไป ตามวัตถุประสงคที่กําหนดไว 

 
 



- ๕ - 
ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบัต ิ มาตรฐานการปฏิบัตงิาน 

5 การกลั่นกรองงานดานสงเสริมการจัดการศึกษากอนเสนอ 
ตอผูบังคับบัญชาตามลําดับ 
 

1. มีการกล่ันกรองงานของบุคลากรในกลุมทุกคน
เปนไปตามขั้นตอน ระบบ  กฎหมาย และเปนไป
ตามวัตถุประสงคของทางราชการ 
2. มีการดําเนินการตามขอ 1 เปนไปตาม
ระยะเวลาท่ีกําหนด   
3. มีการดําเนินการตามขอ 2 และปฏิบัติงาน 
เปนประโยชนตอทางราชการ และขาราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
4. มีการเสนอความคิดเห็น เก่ียวกับดานการ
จัดการ ศึกษาตอผูบังคับบัญชาเพื่อประกอบการ
พิจารณา การดําเนินงานดานการจัดการศึกษา
ของ ผูบังคับบัญชา 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
เรื่อง   งานสงเสริมการศึกษาของบคุคล ครอบครัว ชุมชน สถาบันทางศาสนา และสถานประกอบการ 

 
ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบตั ิ มาตรฐานการปฏิบัตงิาน 

1 
 
 
 
 
 

2 
 

3 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 

5 

 

ดําเนินงานขออนุญาตการจัดการศึกษาของบุคคล  
ครอบครัว ชุมชน สถาบันทางศาสนา หรือสถานประกอบการ 
   
 
 
 
แตงตั้งคณะทํางาน/คณะกรรมการดําเนินงาน 
  
ประเมินศักยภาพ และความพรอมในการจัดการศึกษา 
ของบุคคล ครอบครัว ชุมชน สถาบันทางศาสนา และ 
สถานประกอบการ 
 
สนับสนุน สงเสริม และสรางความรู ความเขาใจวิธีการ 
รูปแบบการจัดการศึกษา การจัดกระบวนการเรียนรู  
การวัดและประเมินผลการเรียนรู เกณฑการตัดสินผล 
การเรียน บทบาทหนาท่ี ภารกิจการดําเนินงานการจัด 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว  
  
ติดตาม ประเมินผล รายงานผลการจัดการศึกษา  
ของบุคคล ครอบครัว ชุมชน สถาบันทางศาสนา และ 
สถานประกอบการ 

-ดําเนินการขออนุญาตจัดการศึกษาของบุคคล 
ครอบครัวถูกตอง ตามแนวทางการดําเนินงาน
การจัดการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว และกฎกระทรวง วา
ดวยสิทธิในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดย
ครอบครัว พ.ศ.2547 
 -มีคําสั่งแตงตั้งคณะทํางาน/คณะกรรมการ
ดําเนินงาน 
 -บุคลากร ครอบครัวท่ีจัดการศึกษา มีศักยภาพ
และมีความพรอมในการจัดการศึกษา  
 
 
-ครอบครัว/ผูจัดการศึกษา/บุคลากร/เจาหนาที่
ผูเกี่ยวของมีความรู ความเขาใจ และ
ดําเนินการตามแนวทางการจัด 
การศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว 
 
 
-ดําเนินการติดตาม ประเมินผล และสรุป
รายงานผลการ 
ดําเนินงาน 
  

 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
เรื่อง  งานสงเสริมโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน 

ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบตั ิ มาตรฐานการปฏิบัตงิาน 
1 
 
 
 
 

2 
 
 
 

3 
 

4 
 
 
 

5 
 

6 
 

7 
 
 
 

 8 
 
 9 
 
10 

สงเสริมสรางความเขาใจและใหความสําคัญ
เกี่ยวกับการสงเสริมสุขภาพอนามัยของนักเรียน
การเติบโตอยางสมวัยของนักเรียนทั้งทางดาน
รางกาย สติปญญาและอารมณ เพ่ือเจริญเติบโต
เปนผูใหญท่ีมีคุณภาพในสังคมตอไป 
แจงประชาสัมพันธการเขียนโครงการขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากกองทุนเพื่อโครงการ
อาหารกลางวันของ สพฐ. ตามแนวทางการปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑที่กําหนด 
แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกโครงการ 
 
ดําเนินการประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก
โครงการที่โรงเรียนเสนอของบประมาณสนับสนุน
การดําเนินกิจกรรมเกษตรเพ่ือโครงการอาหาร
กลางวันของโรงเรียน 
จัดทําบัญชีสรุปผลการพิจารณาคัดเลือกโครงการ
ของโรงเรียนเพ่ือสงให สพฐ.พิจารณาตอไป 
สพฐ. แจงผลการพิจารณาคัดเลือกโครงการของ
โรงเรียน 
แจงผลการอนุมัติของ สพฐ.ใหโรงเรียนที่ไดรับการ
จัดสรรและใหโรงเรียนจัดสงสําเนาคูมือสมุดบัญชี
ธนาคารช่ือ “กองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนประถมศึกษา” 
ประสานกลุมบริหารงานการเงินฯเกี่ยวกับบัญชี
จัดสรรเงินนอกงบประมาณที่ สพฐ.แจงโอน 
แจงการโอนเงินใหโรงเรียนท่ีไดรับการจัดสรร
งบประมาณ 
กลุมบริหารงานการเงินและสินทรัพยฯโอนเงิน
จัดสรรใหโรงเรียนท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณ 
โรงเรียนรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ
หลังเสร็จส้ินภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนท่ี 2เพื่อ
รวบรวมสง สพฐ.ตอไป 

-บุคลากร/สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษามีความเขาใจและ
เห็นความสําคัญเกี่ยวกับการสงเสริมสุขภาพอนามัยของ
นักเรียน 
 
 
-ดําเนินการภายใน ๗ วัน นับจากไดรับหลักเกณฑจาก 
สพฐ. 
 
 
-มีคําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาคัดเลือก
โครงการของบประมาณของโรงเรียน 
-ดําเนินการภายใน 10 วัน หลังจากครบกําหนดให
โรงเรียนสงโครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
 
 
-ดําเนินการภายใน 5 วัน 
 
-ดําเนินการภายใน  7  วัน 
 
-ดําเนินการภายใน 7 วัน 
 
 
 
-ดําเนินการภายใน 2 วัน 
 
-ดําเนินการภายใน 2 วันหลังจากไดรับบัญชีจัดสรรจาก
สพฐ. 
-ดําเนินการภายใน 5 วันหลังจากไดรับบัญชีจัดสรรจาก
สพฐ. 
-ดําเนินการภายใน  3 วันหลังจากไดรับรายงานผลการ
ดําเนินงานจากโรงเรียนครบแลว 


