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ค ำน ำ 

เพ่ือให้เป็นไปตำมประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร  เรื่อง  กำรแบ่งส่วนรำชกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำพ.ศ. 2560  ในรำชกิจจำนุเบกษำ  เล่มที่ 134  ตอนพิเศษ 295 ง  เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกำยน  
2560  ข้อ 3  ให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีอ ำนำจหน้ำที่ด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมอ ำนำจหน้ำที่ของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำตำมกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร  และให้กลุ่ม
บริหำรงำนบุคคลมีหน้ำที่ในกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดและพัฒนำกำรศึกษำ
ในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์วำงแผนอัตรำก ำลังและกำรก ำหนดต ำแหน่ง กำรสรรหำบรรจุ
และแต่งตั้ง งำนทะเบียนประวัติ งำนพัฒนำบุคลำกร และงำนวินัยและนิติกำร และร่วมสนับสนุนกำร
ปฏิบัติงำนกับหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องกับภำระงำน  

เพ่ือให้กำรปฏิบัติงำนของกลุ่มบริหำรงำนบุคคล ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ 
ศรีสะเกษ เขต 1 เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ มีกำรพัฒนำระบบกำรปฏิบัติงำน เพื่อยกระดับคุณภำพและ
มำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน จึงได้จัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล เพ่ือ
ประชำสัมพันธ์ผลกำรด ำเนินงำนของกำรบริหำรอัตรำก ำลัง ก ำหนดต ำแหน่ง ขอมีและเลื่อนวิทยฐำนะ   
งำนสรรหำ บรรจุ ย้ำยและแต่งตั้ง  งำนบ ำเหน็จควำมชอบและบัญชีถือจ่ำย งำนทะเบียนประวัติ 

กลุ่มบริหำรงำนบุคคลขอขอบคุณคณะท ำงำนทุกท่ำนที่มีส่วนร่วมให้รำยงำนฉบับนี้ส ำเร็จด้วยควำม
สมบูรณ์ทุกประกำร และหวังว่ำละเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่สนใจและบุคลำกรที่ปฏิบัติหน้ำที่ด้ำนกำรบริหำรงำน
บุคคลได้ 
 
       กลุ่มบริหารงานบุคคล 
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สารบัญ 

          หน้ำ 

ค ำน ำ 

สำรบัญ           

ส่วนที่ 1 บทน ำ 
เหตุผลและควำมส ำคัญ        1 
ข้อมูลพ้ืนฐำน         2 
โครงสร้ำงกำรบริหำรงำน        7 

ส่วนที่ 2 เอกสำร ระเบียบและหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง      8 

ส่วนที่ 3 กำรด ำเนินกำร 
กำรส ำรวจและวิเครำะห์สภำพอัตรำก ำลัง      17 
ก ำหนดนโยบำยด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล      26 

ส่วนที่ 4 รำยงำนผลกำรบริหำรจัดกำรตำมนโยบำยบริหำรทรัพยำกรบุคคล    

 นโยบำยที่ 1 กำรบริหำรอัตรำก ำลัง ก ำหนดต ำแหน่งและวิทยฐำนะ   32 

 นโยบำยที่ 2 กำรสรรหำ บรรจุและแต่งตั้งข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 35 

 นโยบำยที่ 3 กำรพัฒนำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ   37 

 นโยบำยที่ 4 กำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรข้ำรำชกำรครุและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ52 

 นโยบำยที่ 5 กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตข้ำรำชกำรครุและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  52 

 นโยบำยที่ 6 กำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และวินัย  
                          ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ    53 

ค ำสั่งแต่งตั้งคณะท ำงำน         57 

 

 

 

 

 

 


