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คำนำ 
              

                รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปการศึกษา 2566 ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1  ฉบับน้ี จัดทำข้ึนเพ่ือนำเสนอขอมูลผลการบริหารจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของ

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  ของคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในป 2566  โดยวัดผลและประเมินผลนำเสนอขอ

เปรียบเทียบกับเขาหมายท่ีต้ังไววาสำเร็จมากนอยเพียงใด มีการสรุปรายงานปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ

ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปตอไป 

                การดำเนินการจัดทำรายงานฉบับน้ีเสร็จสมบูรณดวยความรวมมือของทุกฝายท่ีเก่ียวของ           

จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

                สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 หวังเปนอยางย่ิงรายงานฉบับน้ี จะ

เปนประโยชนตอการวางแผนการดำเนินงานและแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยรวมตอไป   

 

   สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
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บทที่ 1 
บทนำ 

ความเปนมา 

                    สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 จัดต้ังข้ึนตามพระราชบัญญัติ

ระเบียบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 ประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง  การกำหนดและแกไขเปล่ียนแปลงเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเปนเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 เปล่ียนแปลงเปนเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

ประกอบดวยทองท่ี อำเภอเมืองศรีสะเกษ อำเภอกันทรารมย อำเภอโนนคูณ อำเภอน้ำเกล้ียง อำเภอยางชุม

นอย อำเภอวังหิน และอำเภอพยุห จังหวัดศรีสะเกษ บทบาทหนาท่ีในการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการจัด

การศึกษาใหประชากรนัยเรียนทุกคนไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึง และมีคุณภาพเทาเทียมกันโดยมุงหวังให

นักเรียนเปนคนดีของสังคมในอนาคต และดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข การดำเนินงานตามบทบาท

หนาท่ีและกรอบภารกิจในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  

เขต 1 มีผลการปฏิบัติงานท่ีสอดคลองและเปนไปตามยุทธศาสตร นโยบายและงบประมาณและบริบทของ

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จึงตองมีการรายงานผลการดำเนินงาน เพ่ือใหทราบถึงผลการดำเนินงานท่ีเกิดข้ึน

ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ตลอดท้ังปญหาอุปสรรค ขอเสนอแนะในการดำเนินงานท่ีผานมา สำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 จึงกำหนดใหมีการรายงานผลการดำเนินงานประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2560 ข้ึน 

วัตถุประสงคของการรายงาน 

1. เพ่ือรวบรวมและวิเคราะหขอมูลผลการดำเนินงานการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

2. เพ่ือรายงาน เผยแพร ประชาสัมพันธใหหนวยงานผูท่ีเก่ียวของตลอดจนสาธารณชนท่ัวไปไดรับทราบ 

กลุมเปาหมาย 

1. กลุมภารกิจงานตางๆ ท่ีปฏิบัติงานในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

2. ผูรับผิดชอบงานติดตามประเมินผลและรายงานผล งานตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน งานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ งานติดตามและประเมินผลสำนักติดตามและประเมินผล 

3. ผูรับผิดชอบโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

ขอบเขตของรายงาน 

การรายงานผลการดำเนินงาน เปนการรายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของ

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ดังน้ี 

1. ผลการทดสอบและประเมินคุณภาพทางการศึกษาระดับชาติ 

2. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

3. ผลการติดตามและประเมินผลของ สตผ. สพฐ. 

วิธีดำเนินการ 

1. ศึกษาวิเคราะหนโยบาย จุดเนนเปาหมาย จุดเนนเปาหมายตัวช้ีวัดความสำเร็จและเอกสารท่ีเก่ียวของ 

2. สรางเคร่ืองมือแบบติดตามท่ีเก่ียวของ 
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3. สรุปผลกรรายงานตามแผนปฏิบัติการประจำป 

4. วิเคราะหขอมูลการดำเนินงาน 

5. สรุปและการเขียนรายงาน 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 และหนวยงานท่ีเก่ียวของนำขอมูลผลการ

ดำเนินงาน ขอเสนอแนะ ไปใชในการกำหนดนโยบายและวางแผนพัฒนาคุณภาพในปตอไป 
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บทที่ 2 
บริบทและทิศทางการพัฒนา 

                  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 จัดต้ังข้ึนตามพระราชบัญญัติ

ระเบียบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553     

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง  การกำหนดและแกไขเปล่ียนแปลงเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเปนเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 เปล่ียนแปลงเปนเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

ประกอบดวยทองท่ี อำเภอเมืองศรีสะเกษ อำเภอกันทรารมย อำเภอโนนคูณ อำเภอน้ำเกล้ียง อำเภอ        

ยางชุมนอย อำเภอวังหิน และอำเภอพยุห จังหวัดศรีสะเกษ ต้ังอยูเลขท่ี 360 ถนนรัตนวงษา ตำบลหนองครก 

อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ รวม 7 อำเภอ 63 ตำบล 758 หมูบาน 63 อบต. 1 เทศบาลเมือง  

5 เทศบาลตำบล มีพ้ืนท่ีรวม 2,427,748 ตารางกิโลเมตร ประชากรรวม 452,225 คน(ท่ีมา:ท่ีทำการ

ปกครองจังหวัดศรีสะเกษ ขอมูล ณ เดือน 10 มกราคม  2567)  

                    บทบาทหนาท่ีในการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาใหประชากรนัยเรียนทุกคน

ไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึง และมีคุณภาพเทาเทียมกันโดยมุงหวังใหนักเรียนเปนคนดีของสังคมในอนาคตและ

ดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข การดำเนินงานตามบทบาทหนาท่ีและกรอบภารกิจในปงบประมาณ 

พ.ศ. 2560 ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 มีผลการปฏิบัติงานท่ีสอดคลอง

และเปนไปตามยุทธศาสตร นโยบายและงบประมาณและบริบทของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จึงตองมีการ

รายงานผลการดำเนินงาน เพ่ือใหทราบถึงผลการดำเนินงานท่ีเกิดข้ึนในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ตลอดท้ัง

ปญหาอุปสรรค ขอเสนอแนะในการดำเนินงานท่ีผานมา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ 

เขต 1 จึงกำหนดใหมีการรายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ข้ึน 

อาณาเขต    ทิศเหนือ ติดตอกับจังหวัดยโสธรและอุบลราชธานี 

                   ทิศใต  ติดตอกับอำเภอเบญจลักษ อำเภอศรีรัตนะ อำเภอไพรบึง และ

อำเภอขุขันธ 

                   ทิศตะวันออก     ติดตอกับจังหวัดอุบลราชธานี 

                   ทิศตะวันตก       ติดตอกับอำเภออุทุมพรพิสัยและอำเภอราศีไศล 

                     สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ต้ังอยูในอำเภอเมืองศรีสะเกษ  

มีระยะทางไปยังอำเภอในเขตบริการ ดังน้ี 

 อำเภอกันทรารมย  26 กิโลเมตร        อำเภอยางชุมนอย 32 กิโลเมตร 

 อำเภอโนนคูณ      56 กิโลเมตร          อำเภอน้ำเกล้ียง     44 กิโลเมตร 

                                 อำเภอวังหิน        35 กิโลเมตร          อำเภอพยุห           21 กิโลเมตร 
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๕ 
ขอมูลพ้ืนฐานทางการศึกษา (ขอมูล ณ วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2566) 

ตารางท่ี 1 แสดงจำนวนโรงเรียนในสังกัด สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 แยกตามขนาด ปการศึกษา 2566 

ท่ี ขนาดโรงเรียน จำนวน

โรงเรียน 

คิดเปนรอย

ละ 

1 โรงเรียนขนาดเล็ก นร.ต้ังแต 120 คนลงมา 161 62.4 

2 โรงเรียนขนาดกลาง นร.ต้ังแต 121-600 คน 93 36.05 

3 โรงเรียนขนาดใหญ นร.ต้ังแต 601-1,500 คน 3 1.17 

4 โรงเรียนขนาดใหญพิเศษ นร.ต้ังแต 1,501 คนข้ึนไป 1 0.38 

 รวม 258 100 

 

ตารางท่ี 2 ตารางแสดงจำนวนโรงเรียนขนาดเล็ก ในสังกัด สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 ปการศึกษา 2566 

ท่ี ขนาดโรงเรียน จำนวน

โรงเรียน 

คิดเปนรอย

ละ 

1 นักเรียน 20 คนลงมา 8 5 

2 นักเรียน 21-40 คน 25 15.43 

3 นักเรียน 41-60 คน 48 30.00 

4 นักเรียน 61-80 คน 39 24.38 

5 นักเรียน 81-100 คน 41 25.20 

6 นักเรียน 101-120 คน   

 รวม 161 100 

 

ตารางท่ี 3 แสดงจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ปการศึกษา 2566 

จำนวนครู จำนวนผูบริหาร จำนวนบุคลากรใน สพป.ศก.

1 

หมายเหตุ 

2038 201 68  
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ตารางท่ี 4 ตารางแสดงจำนวนโรงเรียน นักเรียน หองเรียน สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

              ศรีสะเกษ  เขต 1 ปการศึกษา 2566 
 

ท่ี 

 

 

     กลุม CEO 

 

                อำเภอ 

 

จำนวน ร.ร. 

 

จำนวน นร. 

จำนวน

หองเรียน 

1 เมืองพระธาตุเรืองรอง เมืองศรีสะเกษ 11 1190 96 

2 เมืองหลวงพอโต เมืองศรีสะเกษ 11 2047 129 

3 เมืองสวนสมเด็จ เมืองศรีสะเกษ 17 4827 239 

4 เมืองศรีลำดวน เมืองศรีสะเกษ 18 1674 157 

5 ยางชุมนอย ยางชุมนอย 16 2273 171 

6 กลางกันทรารมย กันทรารมย 16 2553 174 

7 ทักษิณกันทรารมย กันทรารมย 18 1809 173 

8 ฟากมูลกันทรารมย กันทรารมย 26 2493 226 

9 มิตรภาพกันทรารมย กันทรารมย 12 953 110 

10 บูรพาโนนคูณ โนนคูณ 14 1496 125 

11 ประจิมโนนคูณ โนนคูณ 16 1525 140 

12 น้ำเกล้ียง น้ำเกล้ียง 25 3707 267 

13 วังหิน 1 วังหิน 19 2304 175 

14 วังหิน 2 วังหิน 14 1721 126 

15 พยุห พยุห 25 2507 238 

 รวมท้ังส้ิน 258 33079 2546 
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ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

 

 “คุณธรรม คุณภาพ เปนเลิศ” 

 

คุณธรรม หมายถึง ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม   

                       สถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเปน“องคกรคุณธรรม” 

คุณภาพ  หมายถึง ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพ  

                       สถานศึกษา และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเปน “องคกรคุณภาพ” 

เปนเลิศ หมายถึง  ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา และสำนักงาน      

    เขตพ้ืนท่ีการศึกษามีคุณธรรมและคุณภาพเปนเลิศในระดับชาติ 

 

 

  

 1. สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ

และการปกครอง 

ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

2. สงเสริม สนับสนุนใหประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึง และมีคุณภาพ 
3. สงเสริม พัฒนาผูเรียนใหมีความรู ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม คานิยม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค  

ตามหลักสูตร  มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  และคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
          4. สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
            5. สงเสริม สนับสนุน การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ท่ีเนนการมีสวนรวม และบูรณาการเพ่ือสรางความรับผิดชอบตอคุณภาพการศึกษา  
            6. สงเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการโดยใชเทคโนโลยี นวัตกรรมเพ่ือการเรียนรูและพัฒนาการจัดการศึกษา  
            7. สงเสริม สนับสนุนเครือขายในการขับเคล่ือนวิสัยทัศน 
 

 

 
1. ผูเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดม่ันการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
2. ประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับโอกาสในการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึงมีคุณภาพและเสมอภาค 
3. ผูเรียนระดับกอนประถมศึกษา และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสม 

ตามวัยมีคุณภาพตามหลักสูตร มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 และคานิยมหลัก   

ของคนไทย 12 ประการ 

 

วิสัยทัศน) ( VISION) 

 

คำนิยามวิสัยทัศน) 

 

พันธกิจ  (MISSION) 

เป=าประสงค) ( Goals)  

 



 

 

๘ 
           4. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการทำงาน 

ท่ีมุงเนนผลสัมฤทธ์ิ 

5.  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษา เปนองคกรแหงการเรียนรู ท่ีมีคุณภาพ          

ประสิทธิภาพและมาตรฐานระดับชาติ   

6.  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา มีและใชส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีในการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  

7.   สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา มีเครือขายท่ีเขมแข็งในการขับเคล่ือนวิสัยทัศนสูการปฏิบัติ 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๙ 
บทที่ 3 

ผลการดำเนินงาน 

                   

                  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ดําเนินการตามนโยบายและ

ยุทธศาสตรโดยใชแผนปฏิบัติการประจําป เพื่อเปนเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษาและปฏิบัติงานตาม

ภารกิจเพื่อสนองนโยบายและยุทธศาสตร ในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของกระทรวงศึกษาธิการและ

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เนนการบริหารงานแบบองครวมบุคลากรมีสวนรวมในการ

ดําเนินงานเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค เปาหมายที่กําหนด โดยมีโครงการและผลการดําเนินงานประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังน้ี
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

กลยุทธ 1 
สงเสริมการจัด
การศึกษาใหผูเรียน
มีความปลอดภัย
จากภัยทุกรูปแบบ 
 

โครงการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด
ในสถานศึกษา 
 

    1. ผูเรียนมีความรู ความเขาใจเร่ืองยาเสพติดให
โทษ มีทักษะชีวิต ไดรับการเสริมสราง 
ภูมิคุมกันปญหายาเสพติดและภัยคุกคามรูปแบบใหม 
     1. ผูเรียนมีความรู ความเขาใจเรื่องยาเสพติดให
โทษ มีทักษะชีวิต ไดรับการเสริมสราง 
ภูมิคุมกันปญหายาเสพติดและภัยคุกคามรูปแบบใหม 
     2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู ความ
เขาใจ สามารถดำเนินการ 
ตามแนวทางการจัดการภัยพิบ ัต ิและภัยคุกคาม
รูปแบบใหม 
      3. สถานศึกษา มีความเขมแข็งในการดำเนินงาน
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  
ตามเกณฑ การประเม ิน เช ิ งค ุณภาพในระบบ
สารสนเทศยาเสพติดและภัยคุกคามรูปแบบใหม  ตาม
แนวทางการจัดการภัยพิบัติและภัยคุกคามรูปแบบ
ใหม 
      

148,000 148,000  ตุลาคม 
2565- 
กันยายน 
2566 

ไมมี ไมมี 

กลยุทธท่ี 2 เพ่ิม
โอกาสและความ
เสมอภาคทาง
การศึกษาใหกับ

โครงการรับนักเรียน
สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา

ประชุมคณะกรรมการรับนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ศรีสะเกษ เขต 1 ประจำปการศึกษา 2566 คร้ังท่ี 
1/2566 เพ่ือดูแลการรับนักเรียนภายในเขตพ้ืนท่ี

10,000 10,000 ตุลาคม 2565- 
กันยายน 
2566 

ไมมี ไมมี 



 

 

11 

กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

ประชากรวัยเรียน
ทุกคน 
 

ประถมศึกษาศรีสะเกษ 
เขต 1 
 

การศึกษา และรวมกับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาอ่ืนภายใน
จังหวัด ใหเปนไปดวยความเรียบรอย สุจริต โปรงใส 
และเสมอภาค ตามหลักธรรมาภิบาล                      
 

กลยุทธท่ี 3 
ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาให
สอดคลองกับการ
เปล่ียนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

โครงการแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรม คร้ังท่ี 
70 ปการศึกษา 
2565 
 

1. การแขงขันระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
    1) ดำเนินการจัดแขงขันตามสาระการเรียนรู 
จำนวน 20 สาระการเรียนรู โดยนักเรียนท่ีรับการ
คัดเลือกจากกลุมโรงเรียนท้ัง 17 กลุมโรงเรียนตาม
สัดสวนท่ีกำหนด เขารวมแขงขันระดับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาตามสาระการเรียนรูท่ีเปนตัวแทน เพ่ือ
คัดเลือกหาตัวแทนนักเรียนกิจกรรมละ 1 คน        
เขารวมการแขงขันระดับชาติ                          
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
    2) นักเรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 เขารวม 
แขงขัน จำนวน 259 กิจกรรม จาก 283 กิจกรรม 
คิดเปนรอยละ 91.52 และมีผลการแขงขันระดับเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา ดังน้ี 
    รางวัลเหรียญทอง     3,136 เหรียญ                        
คิดเปนรอยละ 65.98  รางวัลเหรียญเงิน  1,066  
เหรียญ    คิดเปนรอยละ22.43  

560,000 560,000 ตุลาคม 2565- 
กันยายน 
2566 

ไมมี ไมมี 
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

      รางวัลเหรียญทองแดง   438 เหรียญ     
คิดเปนรอยละ 9.22  
     รางวัลชมเชย 113 กิจกรรม      
คิดเปนรอยละ 2.38        
    2. การแขงขันระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
        1) สำนักงานพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ เขต 1 สงนักเรียนท่ีเปนตัวแทนเขารวมการ
แขงขันงานศิลปหัตกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 70  
ปการศึกษา 2565 ระดับระดับชาติ                       ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดรอยเอ็ด  
จำนวน 259 กิจกรรม  โรงเรียน 88 โรงเรียน   
นักเรียน 935 คน และครู 475 คน  
ผลการแขงขันปรากฏดังน้ี 
       2)นักเรียนตัวแทนสำนักงานพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ไดรับรางวัลเหรียญทองสูงสุด
เปนลำดับที่ 1 ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จาก 61 

เขตพื้นที่การศึกษา แยกตามเหรียญรางวัล ไดดังน้ี 
          รางวัลเหรียญทอง     200 เหรียญ   
คิดเปนรอยละ 77.22  
          รางวัลเหรียญเงิน        36 เหรียญ   
คิดเปนรอยละ 13.90  
          รางวัลเหรียญทองแดง  20 เหรียญ    
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

คิดเปนรอยละ 7.72  
          เขารวมแขงขัน 3 กิจกรรม    
คิดเปนรอยละ 1.16                  

 โครงการพัฒนาการวัด
ประเมินผลช้ันเรียนรู
ของผูเรียน 
 

    ผูบริหารและครูวิชาการ มีความรู ความเขาใจ 
ปฏิบัติการขับเคล่ือนการนำผล 
การประเมินความสามารถดานการอาน (RT) การ
ประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) และการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ไปใช
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และการพัฒนา
ครูผูสอนในดานวัดประเมินผลในช้ันเรียนเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for 
Learning) ไดอยางมีประสิทธิภาพ มีผลการปฏิบัติท่ี
เปนเลิศ (Best Practice) จำนวน ๕ โรงเรียน 
 

18,000 18,000 กรกฎาคม 
2566 

งบประมาณมี
จำกัด และ
ไดรับจัดสรร
ชวงปลายป
งบประมาณ 
จึงตอง
ปรับเปล่ียน 
แผนการ
ดำเนินการ
อบรมให
สอดคลองกับ
งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร
จากตนสังกัด 
 

  ในการดำเนินงาน
ปงบประมาณ 
2567 สำนักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ เขต 1 
ควรสนับสนุน
งบประมาณ
เพ่ิมเติมใหพัฒนา
โรงเรียนแกนนำ
และกิจกรรมการ
นิเทศติดตามการ
นำผลประเมิน 
(RT) (NT) (O-
NET) ไปใชในการ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา และ
การวัด
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

ประเมินผลใน      
ช้ันเรียนเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู
ของผูเรียน 
(Assessment 
for Learning) 
เพ่ือใหการ
ดำเนินงาน
โครงการ          
มีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 
สงผลสำเร็จท่ี
ย่ังยืน           
 

 โครงการวินิจฉัยและ
ยกระดับความสามารถ
ดานการอาน (RT)ของ
ผูเรียน ช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 1 ป
การศึกษา 2566 
 

1. ผูเรียนท่ีกำลังศึกษาอยูในช้ันประถมศึกษาปท่ี  
1 ในปการศึกษา 2565  ของโรงเรียนในสังกัดท่ี
สมัครใจสอบ 3,451 คน (ปกติ : 3,354 คน พิเศษ : 90 

คน Walk-in 7 คน) สอบ เปนโรงเรียน 255 แหง คิดเปน 
รอยละ 98.84  

2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1  
มีผลการประเมินความสามารถดานการอาน 

50,000 50,000 ตุลาคม 2565- 
กันยายน 
2566 

โรงเรียนสวน
ใหญไมไดนำ
ผลการ
ประเมินไปใช
พัฒนาการ
เรียนรูและ

สรางความ
ตระหนักให
ผูบริหาร ครู 
นักเรียน และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา เห็น
ความสำคัญใน
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

ในภาพรวมของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ดังน้ี 

ผลการประเมินความสามารถดานการอานของ
ผูเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 
2565 ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 พบวา ใน
ภาพรวม 2 ดาน ผูเรียนมีความสามารถในการ
อานอยูในระดับดีมาก คิดเปนรอยละ 77.47 
และเม่ือพิจารณาในรายดาน พบวา 
ความสามารถดานการอานออกเสียงอยูในระดับ
ดีมาก คิดเปนรอยละ 77.94 และดานการอานรู
เร่ืองอยูในระดับดีมาก โดยมีคะแนนเฉล่ียรอยละ 
77.01 

วินิจฉัยผูเรียน
เปนรายบุคคล 
 

การประเมิน
ความสามารถ
ดานการอาน ของ
นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 
1 เพ่ือนำผลการ
ประเมินไปใช
พัฒนาการเรียนรู
และวินิจฉัย
ผูเรียนเปน
รายบุคคลใหเกิด
การพัฒนา
คุณภาพ
การศึกษาตอไป 

 การทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติข้ัน
พ้ืนฐาน O-NET ป
การศึกษา 2565 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน
พ้ืนฐาน (O-NET) ช้ัน ป.6 ปการศึกษา 2565 
ภาษาไทย   คาคะแนนเฉล่ีย     51.86 
อังกฤษ      คาคะแนนเฉล่ีย     32.55 
คณิตศาสตร คาคะแนนเฉล่ีย     26.37 
วิทยาศาสตร คาคะแนนเฉล่ีย    36.56  
รวม 4 สาระ คาคะแนนเฉล่ีย    36.84      

475,772 475,772 ตุลาคม 2565- 
กันยายน 
2566 

1. การสง

ขอมูลแตงต้ัง

คณะกรรมการ

ระดับสนาม

สอบบางสนาม

ลาชา 

-  ควรคัดเลือก

กรรมการกลาง 

ไมควรระบุเฉพาะ

ตำแหนง

ผูอำนวยการ

โรงเรียน 
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน
พ้ืนฐาน (O-NET) ช้ัน ม.3 ปการศึกษา 2565 
ภาษาไทย   คาคะแนนเฉล่ีย     48.75 
อังกฤษ      คาคะแนนเฉล่ีย     27.30 
คณิตศาสตร คาคะแนนเฉล่ีย    21.01 
วิทยาศาสตร คาคะแนนเฉล่ีย    30.98  
รวม 4 สาระ คาคะแนนเฉล่ีย    32.01      
 
 
 

2. 

คณะกรรมการ

กลางท่ีไดรับ

แตงต้ัง

เปล่ียนตัว

ผูปฏิบัติงาน

หลังจากการ

ประชุมสนาม

สอบแลว ทำ

ใหผูท่ีมา

ปฏิบัติงาน

ไมใชผูท่ีเขา

รวมประชุม 

รวมถึง

กรรมการ

กลางไมมา

ปฏิบัติหนาท่ี

และไมแจง

ศูนยสอบ 

เน่ืองจากไม

สามารถปฏิบัติ

หนาท่ีไดเต็มตาม

ศักยภาพ  

                  

-  ควรมีการกำชับ

ใหหัวหนาสนาม

สอบหักเงิน

คาตอบแทน

คณะกรรมการ

เปนคาอาหารให

สนามสอบดวย 

เพ่ือไมใหโรงเรียน

ท่ีเปนสนามสอบ

ตองรับภาระใน

การเล้ียงอาหาร

วาง อาหาร

กลางวัน 
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

3. โรงเรียนไม
เขาไป
ตรวจสอบ
รายช่ือ
นักเรียน และ
โรงเรียน ไม
เพ่ิม-ลด 
ขอมูลรายช่ือ
นักเรียนผาน
ระบบ O-NET 
ตามวันเวลา ท่ี 
สทศ.กำหนด  
 4. นักเรียน
ลืมบัตร
ประจำตัว
ประชาชนมา
แสดงตนในวัน
สอบ             
5. โรงเรียน
บันทึกขอมูล
นักเรียนผิดท้ัง
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

โรงเรียนและ
เม่ือระบบเปด
ใหเขา
ตรวจสอบและ
แกไขขอมูล
นักเรียน 
โรงเรียนไม
ดำเนินการ 
(โรงเรียนบาน
ทุงนอย เลข
บัตรประชาชน
ผิดท้ังโรงเรียน 
โรงเรียน
อนุบาล
กันทรารมย 
ช่ือ สกุล 
นักเรียนผิด
หลายคน      
6. หัวหนา
สนามสอบไม
เขารายงาน



 

 

19 

กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

ขอมูลในระบบ 
สนามสอบ ป.
6 อนุบาลโนน
คูณ (โนนคอ
วิทยาคาร) 
ดำเนินการแต
ไมแลวเสร็จ 3 
สนาม ไดแก 
บานดวนใหญ 
(ลีราษฎร
วัฒนา)  บาน
ผักแพว (คุรุ
ราษฎร
รังสฤษฎ) 
และ อนุบาล
กันทรารมย 
 7. สนามสอบ

ไมนำซอง

กระดาษคำ 

ตอบสำรอง

กลับเขาใน
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

กลอง

กระดาษคำตอ

บ (สนามสอบ

บานน้ำเกล้ียง 

และสนาม

สอบบานคูบ)                       

8. สนามสอบ

เปดซอง

กระดาษคำตอ

บและซอง

แบบทดสอบ

ไมครบ แลว

แจงวาได

แบบทดสอบ

ไปไมครบ 

(สนามสอบ

บานเจาทุง) 
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

กลยุทธท่ี 4 เพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัด
การศึกษา 
 

 โครงการนิเทศติดตาม
และประเมินคุณภาพ
การศึกษา ประจำป 
2566   
 

จากการวิเคราะหขอมูล สรุปผลการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลความพรอม การเปดภาคเรียนท่ี ๑            
ปการศึกษา ๒๕๖๖ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา ศรีสะเกษ เขต ๑ 
ดังน้ี 
ตอนท่ี ๑ ขอมูลพ้ืนฐาน 

 จำนวนโรงเรียนที ่ตอบแบบสอบถามผาน 
google from ของแตละกลุ มเครือขายบูรณาการ 
CEO กลุ มเมืองพระธาตุเร ืองรอง คิดเปนรอยละ 
100.00 CEO กลุมเมืองหลวงพอโต คิดเปนรอยละ 
72.73  CEO กลุมเมืองสวนสมเด็จ คิดเปนรอยละ 
๘๘.๒๔ CEO กลุ มเมืองศรีลำดวน คิดเปนรอยละ 
44.44 CEO กลุมฟากมูลกันทรารมย คิดเปนรอยละ 
57.69 CEO กลุมทักษิณกันทรารมย คิดเปนรอยละ 
38.89 CEO กลุมมิตรภาพกันทรารมย คิดเปนรอยละ 
91.67 CEO กลุมกลางกันทรารมย คิดเปนรอยละ 
43.75 CEO กลุมอำเภอยางชุมนอย คิดเปนรอยละ 
75.00 CEO กลุ มบ ูรพาโนนคูณ คิดเป นร อยละ 
78.57 CEO กลุ มประจิมโนนคูณ  คิดเปนรอยละ 
81.25 CEO กลุมน้ำเกลี้ยง คิดเปนรอยละ 84.00 
CEO กลุมวังหิน 1 คิดเปนรอยละ 89.47 CEO กลุม

200,000 200,000 ตุลาคม 2565- 
กันยายน 
2566 

โครงการมี
ปญหาและ
อุปสรรค ดาน
งบประมาณ  
ท่ีไมเพียงพอ
ตอการ
ดำเนินการ 
และ                
ดานเวลาท่ี
จำกัด/
คลาดเคล่ือน 
 

๑. 
งบประมาณ  
ควรเพ่ิม
งบประมาณ
ใหเพียงพอ
ตอการ
ดำเนินงาน 
ใชในการ
เดินทางออก 

นิเทศ ติดตาม 
ของโรงเรียนท่ี
ไดรับมอบหมาย  

          ๒. เวลา 
เพ่ิมเวลาการออก
นิเทศ ติดตามให
เหมาะกับการ
ดำเนินงาน 
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

วังหิน ๒ คิดเปนรอยละ 71.43 CEO กลุมพยุห คิด
เปนรอยละ 100.00 รวมเฉลี่ยทั้ง ๑๕ CEO  คิดเปน
รอยละ 74.๐๓ 

 ตอนท่ี ๒ ขอมูลท่ัวไป 
           1. สภาพหองเรียน 

 ดานสภาพหองเรียนของโรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

ศรีสะเกษเขต ๑ หองเรียนตองจัดสภาพแวดลอมที่อ้ือ
ตอการเรียนรูในหองเรียน เชน มีมุมใหความรูตางๆ   
โตะเกาอี้อยูในสภาพพรอมใชงาน หองเรียนสะอาด 
เปนระเบียบเรียบรอย ซึ่งพบวา มีโรงเรียนที่มีสภาพ
หองเรียนอยูในระดับดีมาก จำนวน 1๐๑ โรงเรียน คิด
เปนร อยละ ๕๒.๘๘  อยู ในระดับดี จำนวน ๘๘ 
โรงเรียน คิดเปนรอยละ ๔๖.๐๗ และระดับปรับปรุง 
จำนวน ๒ โรงเรียน คิดเปนรอยละ ๑.๐๕   
          2. สภาพบริเวณโรงเรียน 

ดานสภาพบริเวณโรงเรียนในสังกัดสำนักงาน 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ           
เขต ๑  มีบรรยากาศในบริเวณโรงเรียนดานความ
สะอาด ความรมร่ืน ความสวยงาม ความปลอดภัย 
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

ความสะดวก และพอเพียงสำหรับผูรับบริการ ในเร่ือง
ตอไปน้ี 
 1) มีการจัดบริเวณเปนสัดสวน 
 2) มีความรมร่ืน 
 3) มีการตกแตงบริเวณสวยงาม 
 4) มีสถานท่ีเลน  
 5) มีอากาศปลอดโปรง        
 6) ไมเปนแหลงมลพิษ 
 7) มีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

  พบวา โรงเรียนท่ีมีสภาพบริเวณโรงเรียน 
อยูในระดับดีมาก จำนวน 1๑๒ โรงเรียน คิด 
เปนรอยละ ๕๘.๖๔  และระดับดี จำนวน ๗๙ 
โรงเรียน คิดเปนรอยละ ๔๑.๓๖   
    3. ระดับความพรอมของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความพรอมเร่ืองภาระหนาท่ี  
ระดับความพรอมของครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความพรอมเร่ืองภาระหนาท่ี เชน 
งานธุรการช้ันเรียน อุปกรณการเรียน ฯลฯ 

พบวา ทุกโรงเรียนมีความพรอม เร่ือง
ภาระหนาท่ี เชนงานธุรการช้ันเรียน อุปกรณท่ีใชใน
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
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การจัดการเรียนการสอนท้ังของครู และนักเรียน คิด
เปนรอยละ 100 

4. จำนวนนักเรียนเพ่ิมข้ึน หรือลดลง/จำนวน
นักเรียนท่ีเพ่ิม และลดลง 

โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี 
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ ท่ีตอบ 
แบบสอบถามผาน Google from มีจำนวนนักเรียน
ท้ังส้ิน ๒๕,๙๘๕ คน พบวา มีจำนวนโรงเรียนท่ีมี
นักเรียนเพ่ิมข้ึน จำนวน  ๖๔ โรงเรียน คิดเปนรอยละ 
๓๓.๕๑ มีนักเรียนเพ่ิมข้ึน จำนวน ๓๖๐ คน  มีจำนวน
โรงเรียนท่ีมีนักเรียนลดลง จำนวน ๑๒๔ โรงเรียน คิด
เปนรอยละ ๖๔.๙๒ มีนักเรียนลดลง จำนวน ๘๕๗ คน  
และมีจำนวนนักเรียนเทาเดิม จำนวน ๓ โรงเรียน 

  5. การดำเนินการจัดกิจกรรมเตรียม 
ความพรอมใหผูเรียนกอนเปดความเรียนของ 
โรงเรียน การดำเนินการจัดกิจกรรมเตรียมความ 
พรอมใหผูเรียนกอนเปดภาคเรียนของโรงเรียน 
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรี
สะเกษ เขต ๑ โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมเตรียมความ
พรอมใหผูเรียนทุกโรงเรียน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ทุก
โรงเรียนมีการดำเนินการกอนเปดภาคเรียน ๑) ดาน



 

 

25 

กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

สภาพแวดล อมเตร ียมอาคารสถานท ี ่ ปร ับปรุง
สภาพแวดลอม ทำความสะอาดหองเรียน จัดตกแตง
หองเรียน จัดบรรยากาศใหพรอมตอการจัดกิจกรรม
การเรียนรู  เนนความปลอดภัยในสถานศึกษา ๒) ดาน
การจัดการเรียนการสอนเตรียมความพรอมอุปกรณ
การเรียนการสอน แบบเรียน ใหนักเรียนทุกคน พรอม
กับวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ๓) การเตรียม
ความพรอมกอนเปดภาคเรียน มีการผูปกครองประชุม
ผู ปกครอง ปฐมนิเทศนักเร ียนจัดประชุมครูและ
บุคลากร/วางแผน และดำเนินการปฏิบัติตามแผนงาน
ที ่วางไว  เช น จ ัดคร ู เข าช ั ้นเร ียน  กำหนดและ
มอบหมายหนาที่ครูประจำชั้น ครูประจำวิชา รวมท้ัง
จัดตารางเรียน ๔) การจัดคาย/ทบทวนความรูจัด
กิจกรรมทบทวนความรูกอนเปดภาคเรียน  
    6. การบริหารจัดการเรื ่องอาหารกลางวันและ
อาหารเสริม (นม) 

ต้ังแตปงบประมาณ 2544  
กระทรวงศึกษาธิการไดถายโอนงบประมาณคาอาหาร 
กลางวันไปใหกระทรวงมหาดไทย ตามพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 ซึ่งองคกร
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ปกครองสวนทองถิ่นไดจัดสรรงบประมาณคาอาหาร
กลางว ันและนมโรงเร ียนให แก  โรงเร ียนต ั ้ งแต
ปงบประมาณ 2546 จนถึงปจจุบัน 

โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ ไดรับจัดสรร 
งบประมาณอาหารกลางวัน และอาหารเสริม (นม) 
จากองคการปกครองสวนทองถิ่นที่โรงเรียนตั้งอยูใน               
เขตพื้นที่นั้นในชวงเปดภาคเรียน พบวา ทุกโรงเรียน
สามารถจัดอาหารกลางวันใหนักเรียนไดทุกโรงเรียน               
บางโรงเรียนไดรับงบประมาณแลว บางโรงเรียนยัง
ไมได โรงเรียนตองบริหารจัดการโดยใชงบอื่นๆ ใน
โรงเรียนมาบริหารจัดการกอน  

สวนอาหารเสริม (นม) ไดรับการจัดสรรจาก
องคการบริหารสวนตำบลในบางโรงเรียน แตบาง
โรงเรียนยังไมไดรับการจัดสรรเนื่องจากอยูในชวงกำลัง
ดำเนินการจัดสรรใหโรงเรียน ทุกโรงเรียนตองการใหมี
การดำเนินการจัดสรรงบประมาณใหทันกอนเปดภาค
เรียน 
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 7. จุดเดนของโรงเรียน 
 โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี 

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ มีจุดเดน 
ของโรงเรียนหลายอยาง มีความแตกตางไปตามสภาพ
บริบทโรงเร ียน นำจุดเดนของแตละโรงเร ียนมา
วิเคราะห ไดดังน้ี        
                           ๑) ดานสภาพแวดลอม  อาคาร
สถานที่  บริเวณสะอาด และเปนระเบียบ  บุคลากร
และนักเรียนมีความพรอม สภาพหองเรียน บรรยากาศ
เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน ๒) ดานการบริหาร
จัดการ โรงเรียนมีระบบการบริหารงาน 4 ฝายท่ี
ชัดเจน มีระบบการจัดการดานอาหารกลางวันที ่มี
ประสิทธิภาพ มีการบริหารงานงบประมาณที่โปรงใส 
มีบริบทสิ่งแวดลอมที่ดี ๓) ดานผูเรียน/การจัดการ
เรียนรู นักเรียนเปนตัวแทน 
เขาแขงขันทักษะวิชาการ/ศิลปหัตถกรรมระดับชาติ  มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนในระดับชาติ  ทั ้งผลการ
ทดสอบ RT ,NT และ O-net  มีคาคะแนนเฉลี่ยรวม 
และเปนโรงเรียนนำรองพื้นที่นวัตกรรมของจังหวัดศรี
สะเกษ ๔) ดานผูมีสวนเกี่ยวของ/ผูมีสวนไดสวนเสีย 
ชุมชนและผูปกครองเขมแข็ง และมีหนวยงานภายนอก 
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เชน มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  กสศ., สสส., 
มพด. และมูลนิธิสยามกัมมาจลเขามามีสวนรวมท้ัง
ดานส่ือ อุปกรณ และทุนสนับสนุบ 
       8. ความตองการของโรงเรียน  

    โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ ถึงจะมี 
ความแตกตางกันตามบริบทของโรงเรียน แตเม่ือนำมา
วิเคราะห พบวามีประเด็นท่ีคลายกัน ดังน้ี ๑) ดาน
อาคารสถานท่ี ตองการอาคารเรียนใหมแทนอาคาร
เดิมท่ีชำรุดมาก หรืองบประมาณในการปรับปรุง
ซอมแซมอาคารท่ีชำรุด ตองการหองปฏิบัติการ เชน 
หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร พรอมอุปกรณ และ
ตองการสนามเด็กเลน พรอมอุปกรณ ๒) ดาน
งบประมาณ ตองงบจัดสรรสำหรับรถรับ – สงนักเรียน 
การจัดซ้ืออุปกรณกีฬา และทุนการศึกษา ๓) ดาน
บุคลากร ตองการผูบริหารโรงเรียนแทนตำแหนงวาง 
ตองการครูครบช้ัน ตองการนักการภารโรงเรียน และ
พนักงานธุรการ ๔) ดานการจัดการเรียนการสอน 
ตองการคอมพิวเตอร อุปกรณการพิมพ smart TV ทุก
หองเรียน และส่ือการเรียนการสอนทุกระดับช้ันเรียน 
และมีการนิเทศกำกับติดตาม 
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 โครงการพัฒนา
ศักยภาพของ
ศึกษานิเทศก และ
บุคลากรทางการศึกษา
เพ่ือขับเคล่ือนคุณภาพ 
ทางการศึกษา 
 

๑. ศึกษานิเทศกไดรับการพัฒนาสมรรถนะดานการ
เขียนแผนการนิเทศ และเขียนรายงานสรุปผลการ
นิเทศอยางตอเน่ือง ใหมีความรูแตกฉานลึกซ้ึงรูจริง 
เห็นถึงศักยภาพของตนเอง สามารถดึงศักยภาพของ
ตนเองมาใชในการปฏิบัติงานการนิเทศไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล 

๒. ศึกษานิเทศกรวมกิจกรรมของ 
สมาคมวิชาชีพศึกษานิเทศก สรางเครือขายสังคมแหง               
การเรียนรู (PLC) ท้ังในระดับจังหวัด ระดับภูมิภาค 
และระดับประเทศ 
 

50,000 50,000 ตุลาคม 2565- 
กันยายน 
2566 

ปญหา
อุปสรรค ของ
โครงการ คือ 
ดานเวลาท่ี
คลาดเคล่ือน
ในการ
ดำเนินงาน 
และดาน
งบประมาณท่ี
ยังไมเพียงพอ
ตอการจัดทำ
โครงการ 
 

- ดานเวลา 
วิเคราะหความ
ยืดหยุนของเวลาใน
การดำเนินการกับ
ระยะเวลาท่ี
กำหนด 
- ดานงบประมาณ 
วิเคราะห
งบประมาณท่ีใชให
ครอบคลุมกับ
ระยะเวลาท่ี
กำหนด 

 
 

 โครงการเตรียมความ
พรอมและพัฒนาอยาง
เขมขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหนงครูผูชวย 
 

ในรอบปงบประมาณ 2566 คณะศึกษานิเทศกทุกคน 
(21 คน) ไดทำหนาท่ีเปนกรรมการและรวมประเมิน 
พัฒนาครูผูชวยแบบเขม ตามรอบการประเมินตลอด
ปงบประมาณ จำนวน 245 คน ทุกคนผานเกณฑ
ประสิทธิภาพ คุณภาพการสอน โดยเฉล่ียรอยละ 80 
ข้ึนไป 

35,000 35,000 ตุลาคม 2565- 
กันยายน 
2566 

ภาระงาน   
เพ่ิมข้ึนแตขาด
งบประมาณ
ดำเนินการ 

       สพฐ. ควร
จัดสรร
งบประมาณให
มากข้ึน โดยยึด
ฐานขอมูลท่ีมีครู
ผูชวยบรรจุใหม
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                1. สวนใหญการประเมินครูผูชวยแตละ
คน หรือแตละรอบ จะอยูในชวงเวลาใกลเคียงกัน จึง
อาจมีการยน หรือเล่ือนระยะเวลาในรอบเดือนข้ึนลง
บาง โดยพยายามประเมินวันละไมเกิน 2 โรงเรียน 
หรือ 2 คน (ยกเวน 1 โรงเรียน มี 2 – 3 คน ก็จะ
สามารถประเมินไดในวันเดียวกัน) 
                2. คาใชจายของกรรมการผูประเมิน 
(ศึกษานิเทศก) มีจำกัดมาก จึงขอความรวมมือ
ศึกษานิเทศกทุกคน ใหปฏิบัติหนาท่ีอยางเต็มท่ี 
เสียสละ หากจำเปนตองมีการเบิกจายใหเบิกจายเทาท่ี
จำเปนหรือขอเบิกเพียง ตามเงินงบประมาณท่ีเขต
พ้ืนท่ีจัดสรรเทาน้ัน                                 
 

ในแตละรอบป
เปนสำคัญ  
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 โครงการหองเรียน
คุณภาพประจำป
งบประมาณ 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ 
เขต 1 ไดหองเรียนท่ีมีคุณภาพสงผลโดยตรงตอ
คุณภาพผูเรียน เพ่ือใหสถานศึกษามีความเขมแข็งใน
การบริหารและการจัดการเรียนไดอยางมีคุณภาพเทา
เทียมกันโดยยึดโรงเรียนเปนฐานเกิดการเรียนรูตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายของการศึกษาสงเสริม
พัฒนาใหครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนา
ผลงานนวัตกรรมในการจัดการศึกษาและการ
แลกเปล่ียนเรียนรูรวมกัน              

 
 
                                          

40,000 40,000 กรกฎาคม 
2566 

                       
ดานเวลาท่ี
คลาดเคล่ือน
ในการ
ดำเนินงาน 
และดาน
งบประมาณท่ี
ยังไมเพียงพอ
ตอการจัดทำ
โครงการตาม
ระยะเวลาท่ี
กำหนด 

 

     ดานเวลา 
ความยืดหยุนของ
เวลาในการ
ดำเนินการกับ
ระยะเวลาท่ี
กำหนด 
     ดาน
งบประมาณ 
งบประมาณท่ีใชให
ไมเพียงพอตอ
ความตองการ 

 โครงการนิเทศสืบสาน 
“คุณธรรม คุณภาพ 
เปนเลิศ” 
 

ปงบประมาณละ 2 คร้ัง คร้ังแรกเดือน ธันวาคม 
2566 นิเทศได 42 โรงเรียน คร้ังท่ี 2 นิเทศได 60 
โรงเรียน ท้ัง 60 โรงเรียน มีการบริหารจัดการงาน  
ท้ัง 4 ดาน โดยรวมตามภารกิจในระดับดีข้ึนไป     
ดานคุณภาพของผูเรียนตามนโยบายอานออก เขียนได 

50,000 50,000 ตุลาคม 2565- 
กันยายน 
2566 

   1. รถ
สวนกลางของ
สำนักงานเขต
พ้ืนท่ี
การศึกษามีไม

1. ควรปรับปรุง

ระเบียบวิธีในการ

เบิกจาย

งบประมาณเพ่ิอ
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

คิดเลขเปน มีทักษะกระบวนการคิดท่ีเหมาะสมตาม
ชวงวัย/ช้ันดี โดยรวมในระดับดีข้ึนไป ครูจัดการเรียน
การการสอนท่ีมีลักษณะของการสอนแบบ Active 
Learning ในระดับนอย สวนใหญยังคงจัดการเรียน
การสอนแบบ ครูเปนผูรูกำกับบทเรียนแทบท้ังหมด 
หรือท่ีเรียกวายังสอนแบบบอกเลา อธิบายความรู ใน
ลักษณะของ Passive Learning ขอสังเกตท่ีตรงกัน
ของคณะกรรมการทุกชุดคือ ครูท่ีผานการประเมินครู
ผูชวยใหม ๆ จะมีกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีเปน 
Active Learning เปนสวนใหญ   
 

เพียงพอ/
สภาพเกา 
ส้ินเปลือง
น้ำมันมาก                     
2. ภาระงาน
ประจำมีมาก 
จนจำเปนตอง
ลดจำนวน
โรงเรียน
เปาหมายลง                      
3. 
งบประมาณมี
นอย ตาม
ระเบียบการ
เบิกจายคา
พาหนะ และ
เบ้ียเล้ียง ท่ีไม
สามารถยืม
เงินไปราชการ
กอน
ดำเนินการ

การนิเทศ ให

สามารถยืมเงินไป 

ราชการลวงหนา
ได เพ่ือการ
ปฏิบัติงานท่ีมี
ประสิทธิภาพและ
มีความคลองตัว
ในการปฏิบัติงาน
จริง 
            2. ควร
จัดสรรงบประมาณ
ใหเพียงพอ หรือ
เหมาะสมตาม
เปาหมายและ
ภาระงานท่ี 
ตองปฏิบัติจริง 
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

นิเทศจริงได 
(ผูรับผิดชอบ
โครงการ ไมมี
งบประมาณ
เพ่ือการ
สำรองจาย
เปนคาเบ้ีย
เล้ียง 

 โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ดำเนินงานนิเทศ
ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษา แบบ 
ก.ต.ป.น. 
 

         การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคณะกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 
ของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (ก.ต.ป.น.) ผานโปรแกรม 
Zoom Meetings เพ่ือใหมีความเขมแข็งในการ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี และสงเสริมการมีสวน
รวมในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับภาคีเครือขาย 
ท้ังภายในและภายนอก พรอมท้ังดำเนินการขับเคล่ือน
ภารกิจการบริหารจัดการงานท้ัง 4 ดาน ไดแก ดาน
วิชาการ ดานงบประมาณ ดานการบริหารงานบุคคล 
และดานการบริหารท่ัวไป ตามแนวทางการกระจาย
อำนาจการจัดการศึกษา เพ่ือใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาและสถานศึกษามีความเขมแข็ง สามารถ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาไดตามบริบท  

80,000 80,000 สิงหาคม 
2566 

ไมมี ไมมี 
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

กลยุทธท่ี 5 พัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการและการมี
สวนรวมในการจัด
การศึกษา 
 

โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพผูบริหาร
สถานศึกษาสู “วิถีใหม 
หัวใจคุณธรรม” ป 
2566 
 

ผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดรับทราบนโยบาย ระเบียบแนวปฏิบัติขอ
ราชการ  ขอมูลขาวสารทางราชการท่ีรวดเร็ว ถูกตอง
และเปนปจจุบันสามารถนำโนบาย ระเบียบแนวปฏิบัติ
ขอราชการ ขอมูลขาวสารทางราชการท่ีไดรับไปพัฒนา
และปรับปรุงใหสอดคลองกับการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา ไดอยางเหมาะสมทำใหมี
ผลสัมฤทธ์ิทางเรียนเพ่ิมข้ึน สนองแนวคิดของ
ผูอำนวยการสำนักงานเขตฯ“กายภาพ สูคุณภาพ”                             
 

160,550 160,550 กันยายน 
2566 

ไมมี ไมมี 

 โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ในสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ 
เขต 1 ใหไดรับการยก
ยองเชิดชูเกียรติอยาง
เหมาะสม 
 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ 
เขต 1 มีกระบวนความคิดนำเสนอผลงานไดอยาง
หลากหลาย มีความศรัทธาในวิชาชีพ และเปนผูมี
ความประพฤติปฏิบัติตนชอบดวยคุณธรรม ศีลธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณ เปนแบบอยางท่ีดี 
ของสังคม 
 

50,000 50,000 กุมภาพันธ 
2566 

1.บางรางวัล
ไดรับหนังสือ
แจงจาก
หนวยงาน
เจาของรางวัล
ในระยะเวลา
กระช้ันชิด  
ทำให
เจาหนาท่ีผู
ปฏิบัติมี
ระยะเวลาใน
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

การ
ประชาสัมพัน
ธนอย 
ขาราชการครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา
จัดเตรียม
ประวัติและ
ผลงานไดไม
ทันตาม
กำหนดการทำ
ใหผลงานท่ี
นำเสนอไม
สมบูรณ  
2. ขาราชการ
ครูและ
บุคลากร
ทางการศึกษา 
มีงานประจำ
เปนจำนวน
มาก ทำใหไม
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

มีเวลา
จัดเตรียม
ผลงาน 

 โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานดานพัสดุ 
ตามพระราชบัญญัติ
การจัดซ้ือจัดจางและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
 

            เพ่ือเปนการเพ่ิมศักยภาพความรู         
ความเขาใจเก่ียวกับการปฏิบัติงานดานพัสดุ              
ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบ
กระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ซ่ึงมีขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบัติงานดานพัสดุของ
สถานศึกษา                            
 

80,000 80,000 ธันวาคม 
2565 

ไมมี ไมมี 

 โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพบริหาร
จัดการดานนโยบาย
และแผน การบริหาร
งบประมาณและการ
ติดตามประเมินผลและ
รายงานผลของ
สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา

ประชุมจัดทำขอมูล DMC 
1. วิทยากรผูมีความรูความสามารถในการถายทอดให
ความรูผูเขาอบรมครูผูรับผิดชอบงานขอมูลนักเรียน
รายบุคคลระดับสถานศึกษามีความรูทักษะในการใช
โปรแกรมจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ 
 2. ครูผูรับผิดชอบงานขอมูลนักเรียนรายบุคคลระดับ
สถานศึกษามีความรูทักษะในการใชโปรแกรมจัดเก็บ
ขอมูลสารสนเทศจัดทำขอมูลไดทันตามระยะเวลาท่ี
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนด 

82,000 82,000 มิถุนายน 
2566 

ไมมี ไมมี 
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

ประถมศึกษาศรีสะเกษ 
เขต 1  
 

                                                       
 

 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการพัฒนา
ศักยภาพดานการเงิน
บัญชีระดับ 
สถานศึกษา 
 

1. ผูเขารวมโครงการอบรมไดรับความรูความเขาใจ
เบ้ืองตนเก่ียวกับระเบียบท่ีเก่ียวของ บทบาทหนาท่ี
ความรับผิดชอบของเจาหนาท่ีพัสดุและผูเก่ียวของ 
การวางแผนและการเตรียมการจัดหาพัสดุ การจัดซ้ือ
จัดจางแตละวิธี การบริหารสัญญา การตรวจรับพัสดุ 
การตรวจสอบพัสดุและการรายงานพัสดุประจำป 
2. เพ่ือใหผูเขารวมโครงการอบรมไดทราบถึงหลักการ
และแนวทางการปฏิบัติงานท่ีสอดคลองกับระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการพัสดุของหนวยงาน
ภาครัฐ 
3. เพ่ือใหผูเขารวมโครงการอบรมไดเรียนรูขอปญหา
การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารสัญญาท่ีพบบอย เพ่ือ
แกไขปญหา อุปสรรคตางๆ ในการดำเนินงานพัสดุ 
4. เพ่ือใหผูเขารวมโครงการอบรมไดนำความรูท่ีไดไป
ใชในการแกไขปญหาในการปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 

50,000 50,000 มกราคม 
2566 

ไมมี ไมมี 
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

 โครงการขอรับเงิน
บำเหน็จบำนาญ/
บำเหน็จรายเดือนดวย
ตนเองผานระบบ
อิเล็กทรอนิกส           
(e-fiffing) 
 

     ๑. ผูท่ีจะเกษียณอายุราชการมีความรู ความเขาใจ
ในการย่ืนขอรับเงินบำเหน็จบำนาญดวยตนเองผาน
ระบบอิเล็กทรอนิกส (e-filling) 
      ๒. ผูท่ีจะเกษียณอายุราชการ สามารถดำเนินการ
ย่ืนขอรับเงินบำเหน็จบำนาญผานระบบอิเล็กทรอนิกส 
(e-filling) ไดดวยตนเองอยางถูกตอง 
      ๓. ผูรับบำเหน็จบำนาญไดรับเงินบำเหน็จบำนาญ
และบำเหน็จรายเดือนไดทันภายในเดือนตุลาคมของ
ทุกป 

40,000 40,000 มิถุนายน 
2566 

ไมมี ไมมี 

 โครงการพัฒนาระบบ
การตรวจสอบภายใน
ระดับสถานศึกษา 
ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

      สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาไดรับ
การชวยเหลือ กำกับ ติดตามการดำเนินงาน ดานการเงิน 
การบัญชี และสินทรัพยของสถานศึกษาเปนไปตาม
ระเบียบ กฎหมาย ขอบังคับ มติคณะรัฐมนตรี     และ
นโยบายท่ีเก่ียวของพรอมเสนอแนะแนวทางปรับปรุงแกไข 
การปฏิบัติงานการเงิน บัญชี และสินทรัพย          ของ
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีและสถานศึกษามีประสิทธิภาพ คุมคา 
ประหยัด เกิดผลดีตอทางราชการ 
                        

40,000 40,000 ตุลาคม 2565- 
กันยายน 
2566 

   สถานศึกษา
สวนใหญ
เปล่ียน
ผูรับผิดชอบ
การปฏิบัติงาน
ดานการเงิน
และบัญชียอย 
ตองเร่ิมเรียนรู
การปฏิบัติงาน
ใหม ทำใหการ
ปฏิบัติงานไม
ตอเน่ือง ซ่ึง

    เจาหนาท่ีหรือ
ผูรับผิดชอบควร
ไดรับการพัฒนา 
อบรมดานการเงิน 
การบัญชี เพ่ือให
การปฏิบัติงาน
เปนไปอยาง
ตอเน่ืองและมี
ประสิทธิภาพมาก
ข้ึน 
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กลยุทธท่ี โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมา
ณไดรับ
จัดสรร 

งบประมา
ณท่ีใชไป 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ปญหา
อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ 

เปนสาเหตุ
หลักมาจาก
บุคลากรมีการ
ยายและ
เกษียณอายุ
ราชการ 
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บทท่ี 4 

สรุปผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ขับเคล่ือนนโยบาย มีปญหาอุปสรรค ดังน้ี 

 

ปญหาอุปสรรค 

1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ควรจัดสรรงบประมาณใหในชวงตนปงบประมาณ
เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปตามแผนท่ีไดวางไว 
     2. การประชุมอบรมการบริหารจัดการดานขอมูล ซ่ึงเปนฐานในการดำเนินการของประมาณในการ

บริหารจัดการในสถานศึกษาสวนใหญเปล่ียนผูรับผิดชอบการปฏิบัติงาน ทำใหการปฏิบัติงานไมตอเน่ือง  

ขอเสนอแนะ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ควรจัดสรรงบประมาณชวงตนปงบประมาณเพ่ือการดำเนินงาน

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
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คณะทำงาน 

ท่ีปรึกษา 

1. นายสุเทพ ศรบุญทอง  ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

2. นางพีระพรรณ ทองศูนย  รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

3.นางสาวธรรศญา หลาอุดม  รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

4. นางปุณิกา ธรรมนูญ  รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

5. นายชาณุวัติ ศรเพชร  รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

ผูสนับสนุนขอมูล 

ขาราชการในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

คณะทำงาน 

1. นางธัญญาธนันท นิธิศเกษมโภคิน  ผูอำนวยการกลุมนโยบายและแผน 

2. นางสุภัท วงศศิริ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 

3. นางกรกันยา กุลสิงห                  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 

4. นายธนวัฒน รัตนวงษา                นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 

5. นายทศพร พรถนอม             นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

6. นางสาวลักษขณา เช้ือนิล          เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

7. นางสมคิด เหลานอก               พนักงานธุรการ ส4 
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