










                                                                                                                     เลขประจำตัวผู้สมัคร 

 
 

ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นบุคลากรปฏิบัติงาน 
ในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ตำแหน่งพนักงานพิมพ์ดีด 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
1. ข้อมูลส่วนตัวของผู้สมัคร 

1.1 ชื่อ - นามสกุล : นาย/นาง/นางสาว       ชื่อเล่น    
     วัน/เดือน/ปีเกิด :      อายุ :     ปี  สัญชาติ :      
     เชื้อชาติ :      ศาสนา :        หมู่โลหิต :      
1.2 เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน :           
     ออกให้ ณ :        จังหวัด :       
     วันที่ออกบัตร :        วันหมดอาย ุ:       
1.3 ที่อยู่ปัจจุบัน : เลขที่      หมู่ที ่   ถนน   ตำบล     
     อำเภอ    จังหวัด     รหัสไปรษณีย์    
     หมายเลขโทรศัพท ์:            

2. วุฒิการศึกษา 
วุฒิการศึกษาที่ใช้ในการสมัครสอบ     สาขาวิชาเอก      

สถาบันการศึกษา       จังหวัด      

สำเร็จการศึกษา เมื่อวันที่  เดือน    พ.ศ.     

3. หลักฐานที่แนบมากับในสมัคร 
3.1 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1.5 x 1 นิ้ว โดยถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน 
     (นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้าย) และถ่ายจากสตูดิโอครั้งเดียวกัน     จำนวน  3  รูป 
3.2 สำเนาวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติ 
     ภายในวันปิดรับสมัคร ดังนี้ 

1) สำเนาปริญญาบัตรหรือสำเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ     จำนวน 1 ฉบับ 
2) สำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript)      จำนวน 1 ฉบับ 

3.3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน (ยังไม่หมดอายุ)      จำนวน 1 ฉบับ 
3.4 สำเนาทะเบียนบ้าน         จำนวน 1 ฉบับ 
3.5 ใบรับรองแพทย์ จากสถานพยาบาลของรัฐหรือโรงพยาบาลเอกชน ซึ่งรับรองโดยแพทย์ซึ่งได้ขึ้นทะเบียนรับใบอนุญาต 
      ประกอบวิชาชีพเวชกรรม ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และระบุว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ.                                          
      ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549         ฉบับจริง 1 ฉบับ 
3.6 หลักฐานอื่นๆ (ถ้ามี) เช่น ใบสำคัญสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล เป็นต้น    จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ 

** เอกสารข้างต้น ให้นำฉบับจริงมาแสดงในวันสมัครด้วย และเอกสารที่เป็นฉบับสำเนาต้องรับรองสำเนาถูกต้องทุกฉบับ 
  

ติดรูปถ่ายขนาด  
1x1.5 นิ้ว 
ถ่ายไม่เกิน  
6 เดือน 

1.ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วย
ลายมอืของตนเองและลงลายมอืชื่อ
ต่อเจ้าหน้าทีร่ับสมัคร 
2.ก่อนยืน่ใบสมัครจะต้องตรวจสอบ
หลักฐานต่างๆให้ครบถ้วนถูกตอ้งและ
รับรองสำเนาทกุแผน่ 
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(หากข้าพเจ้ายื่นหลักฐานต่างๆไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วนตามท่ีกำหนดไว้ในประกาศรับสมัคร ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ
เข้ารับการสรรหาในครั้งนี้) 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครสรรหาและข้อความท่ีข้าพเจ้าแจ้งไว้ในใบสมัครนี้
ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากปรากฏว่าข้อความในใบสมัครนี้ไม่เป็นความจริงหรือคุณสมบัติของข้าพเจ้าไม่ครบถ้วน  
ข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิใดๆ ทั้งสิ้น 

 
       ลงชื่อผู้สมัคร      

        (     ) 

      ยื่นใบสมัครวันที่    เดือน     พ.ศ.    

 

เฉพาะเจ้าหน้าที่ 
ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการรับสมัครคัดเลือกฉบับจริง 
พร้อมฉบับถ่ายสำเนาแล้วปรากฏว่า  
(   ) หลักฐานถูกต้องครบถ้วน    
(   ) ไม่ถูกต้อง เนื่องจาก     

 
 

ลงชื่อ..................................................................................  

(.............................................................................. .....) 

ตำแหน่ง.................................................................…………. 

 /  มีนาคม  /   2569  

เจ้าหน้าที่รับสมัคร 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง
ของผู้สมัครแล้วปรากฏว่า 
(     )   มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
(     )   ขาดคุณสมบัติ เนื่องจาก    
 
 

ลงชื่อ..................................................................................  

(.............................................................................. .....) 

ตำแหน่ง.................................................................…………. 

 /  มีนาคม  /   2569  

ผู้ตรวจคุณสมบัติ 
 

 


