
เอกสารแนบ 
ผลงานท่ีแสดงให�เห็นถึงผลการดำเนินงานท่ีบรรลุเป�าหมาย ประสบความสำเร็จตามภารกิจ 

แสดงถึงประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและเป(นแบบอย)างได� 
ประจำป+งบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 

ผลงานช้ินท่ี 8  กลุ)มบริหารงานบุคคล 

ช่ือผลงาน  อบรมการเสริมสร�างความรู�ความเข�าใจในการประเมินวิทยฐานะของข�าราชการครู และบุคลากรทาง    
               การศึกษา 

หลักการและเหตุผล 
             ในการยื่นขอมีและเลื่อนวิทยฐานะจะต�องดำเนินการผ'านระบบ DPA ซึ่งป,จจุบันยังพบป,ญหาในความเข�าใจ
การใช�ระบบ DPA และหลักเกณฑ3วิธีการที่เกี่ยวข�อง รวมถึงยังมีข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ไม'ผ'าน
เกณฑ3การประเมินคิดเป7นสัดส'วนประมาณร�อยละ 10 ดังนั ้นเพื ่อเป7นการส'งเสริมความก�าวหน�าในอาชีพ และ
เสริมสร�างขวัญกำลังใจแก'ข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน'ง ครู ในการยื่นขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ 
กลุ 'มบริหารงานบุคคลจึงได�กำหนด การอบรมการเสริมสร�างความรู �ความเข�าใจในการประเมินวิทยฐานะของ
ข�าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 

วัตถุประสงค8 
1. เพื่อให�เกิดการเสริมสร�างความรู�ความเข�าใจในการประเมินวิทยฐานะของข�าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ตำแหน'งครู ผ'านระบบ DPA  
2. ให�สามารถเตรียมความพร�อมและวางแผนในการดำเนินการขอมีหรือเลื ่อนวิทยฐานะได�อย'างมี

ประสิทธิภาพ 

เป�าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
       ผู �เข�าร'วมการอบรม การเสริมสร�างความรู�ความเข�าใจในการประเมินวิทยฐานะของข�าราชการครู และ
บุคลากรทางการศึกษา และเจ�าหน�าท่ีกลุ'มบริหารงานบุคคลท่ีเก่ียวข�อง จำนวน 90 คน  
          เชิงคุณภาพ  
        ผู�เข�าร'วมการอบรมมีความรู�ความเข�าใจในการประเมินวิทยฐานะของข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน'งครู ผ'านระบบ DPA เพ่ิมข้ึน 

วิธีการดำเนินงาน 
การวิเคราะห3และกำหนดเนื้อหาในการอบรมให�ความรู� ที่มาจากตัวอย'างจริง ประสบการณ3จริง นำไปใช�ได�

จริง และร'วมแลกเปล่ียนแบ'งป,นกัน 
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การอบรมเสริมสร
างความรู
ความเข
าใจในการประเมินวิทยฐานะของข
าราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 

กำหนดการ รายละเอียดกิจกรรม  

เวลา 08.30 - 09.00 น. การลงทะเบียน 

เวลา 09.00 - 10.00 น. การชี้แจงข�อมูลในภาพรวมของการย่ืนขอมีและเล่ือนวิทยฐานะด�วยระบบ DPA 
ป+ญหาและข�อสังเกตต1างๆ การปรับปรุงหลักเกณฑ6และวิธีการเพ่ิมเติม 
 โดยกลุ1มบริหารงานบุคคล 

เวลา 10.00 - 12.00 น. การนำเสนอจากวิทยากรรับเชิญจากข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษา ประสบการณ6ขอมีวิทยฐานะชำนาญการ 
- แบ1งป+นจากคุณครู สาขาวิชา ภาษาอังกฤษ 
- แบ1งป+นจากคุณครู สาขาวิชา คณิตศาสตร6 
- แบ1งป+นจากคุณครู สาขาวิชา สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
การนำเสนอจากวิทยากรรับเชิญจากข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษา ประสบการณ6ขอมีวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 
- แบ1งป+นจากคุณครู สาขาวิชา วิทยาศาสตร6และเทคโนโลยี 
- แบ1งป+นจากคุณครู สาขาวิชา ภาษาไทย 

เวลา 13.00 - 14.00 น. การนำเสนอจากนายณัฐดนัย ศรีทะบาล ผู�อำนวยการชำนาญการพิเศษ   
โรงเรียนชุมชนบ�านทุ1งน�อย “พิพัฒน6โสภณวิทยา” เปGนผู�ให�ความรู�แนวทางการ
ดำเนินงานของผู�ดูแลระบบ DPA ในระดับสถานศึกษา  
 

เวลา 14.00 - 15.00 น. การแนะนำ และข�อสังเกตของผู�ทรงคุณวุฒิในการให�คะแนนประเมินวิทยฐานะ 
โดยศึกษานิเทศก6  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 
 

เวลา 15.00 - 16.00 น. - กิจกรรมแบ1งกลุ1มของผู�เข�าร1วมการอบรม แยกออกเปGนตามวิชาเอกในการย่ืน 
วิทยฐานะ 
- ตอบคำถาม ข�อสงสัย เพ่ือให�เกิดความรู�ความเข�าใจ 
- การแบ1งป+นไฟล6ข�อมูลเอกสารในการขอประเมินขอมีหรือวิทยฐานะ 
 

 
รูปแบบ/เทคนิค ท่ีทำให�เกิดความสำเร็จ 
เทคนิคการถ'ายทอดประสบการณ3จริง จากเพ่ือนครูสู'เพ่ือครู ทำให�เข�าใจง'าย ตรงประเด็น 
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ผลสำเร็จ 
 เชิงปริมาณ 
 ผู�เข�าร'วมการอบรมจำนวน 90 ราย คิดเป7นร�อยละ 100 
 เชิงคุณภาพ 

        ผู �เข�าร'วมการอบรมมีความสนใจสอบถาม ระหว'างการอบรม ได�รับไฟล3ข�อมูลจากการอบรมเพื่อนำไปใช�
ประโยชน3ต'อไป 

การเผยแพร) 

1. ประชาสัมพันธ3การอบรมทางเว็บไซต3 ของสำนักงานเขต สพป.พิจิตร เขต 2 

2. จัดทำหนังสือเวียนแจ�งประชาสัมพันธ3เผยแพร'ให�สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต'าง ๆ ทราบ 
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